


El 2022 iniciamos un nuevo ciclo de transformación. Cambiamos nuestra 
imagen institucional politizando el cómo nos miramos, nos nombramos y 
cómo queremos mostrarnos como Fondo de mujeres, feminista, autónomo, 
laico y plural.

Para nosotras, lo circular en el logo, evidencia lo cíclico de la vida y de los 
procesos que acompañamos. Las trenzas reflejan que queremos tejer 
entre mujeres, entre otres, entre nosotras como equipo, entre movimientos 
y comunidades. Los tres rostros reflejan la pluralidad de Bolivia que es indí-
gena, campesina, afrodescendiente y diversa.



ATIZAMOS
EL FUEGO
Como parte de este nuevo ciclo 
elegimos #AtizamosElFuego porque 
queremos cuidar que el “fuego” no 
se apague, para así fortalecer la 
potencia transformadora y atizar la 
acción política feminista y colectiva 
de las organizaciones de mujeres 
diversas.



En la convocatoria de 2022 el Fondo Apthapi amplió 

dos nuevas modalidades de postulación: audiovisuales 

e investigaciones feminista, y se continuó con los 

apoyos a iniciativas de proyectos. En esta convocato-

ria se presentaron 136 organizaciones de las cuales 74 

fueron seleccionadas. Entre la gestión 2021 y 2022 el 

Fondo amplió a más del 50% la cantidad de organi-

zaciones subvencionadas.

Creemos que es una apuesta política que construye 

otros referentes visuales y narrativos. Estos nuevos 

caminos nos abren a otras oportunidades y desafíos 

que siguen latentes.

En la convocatoria 2022 el Fondo Apthapi continuó con la subvención de proyectos y amplió dos nuevas modalidades 

de apoyos: audiovisuales e investigaciones feministas. Se presentaron 136 organizaciones, de las cuales 70 fueron 

seleccionadas. A estas se sumaron 3 propuestas bianuales (2021-2022), 3 apoyos temáticos y 24 solicitudes de emer-

gencias. Es así, que cerramos el año subvencionando a 100 organizaciones bolivianas.  Entre el 2021 y 2022 el Fondo 

aumentó más del 50% la cantidad de organizaciones subvencionadas.

Estamos creciendo, abriendo otras oportunidades y ampliando nuestros horizontes.



100 propuestas apoyadas

56  propuestas de proyectos

 9 propuestas de investigación 

11 propuestas audiovisuales

24 solicitudes de emergencia

34 La Paz

2 oruro

1 potosí

8 santa cruz

5 Cochabamba

6 Beni

2 PANDO

6 chuquisaca

7 tarija

5 El ALto

*27 organizaciones fueron de municipios rurales del país.



Participamos de la reunión anual presencial de la Alianza Latinoamericana de Fondos de Mujeres, en 
el proceso de planificación estratégica y en la Bienal de la Red Global- Prospera. Estuvimos en la Con-
ferencia Global con la Red de Financiación de Derechos Humanos (Human Rights Funding Network, 
HRFN). Somos parte activa de varias redes, alianzas regionales y globales porque creemos en la fuerza 
de la acción colectiva internacional y feminista.



Grupo Científico

de Investigaciones

Subacuáticas en Bolivia

 en Kasa Wintu
Registro de líticos

Evidencia de material arqueológico
en superficie de los montículos.

Posible restos de estructura 

Evidencia de material arqueológico
en superficie de los montículos.

“Somos un grupo de compañeras arqueólogas for-

madas durante cinco años. Elaboramos teorías 

sobre las actividades humanas del pasado a 

través del análisis material subacuático. 

Este proyecto nos dio la posibilidad de construir 

una nueva mirada feminista en la investigación, 

que va más allá del análisis científico de probabili-

dades. Queremos entender el proceso desde el 

cual un sitio, usado para actividades humanas, es 

sumergido por diferentes procesos naturales y con 

el tiempo pasa a ser patrimonio arqueológico sub-

acuático. Queremos entender la relevancia de los 

muelles en la economía en épocas industriales y 

precolombinas a través del registro fotográfico 

sumado a otras técnicas de investigación. 

Queremos hacer talleres con las comunidades cir-

cundantes al Lago Titicaca, sobre la protección y 

resguardo del patrimonio, como estrategia para 

valorar su pasado”.

Propuesta de investigación



Creemos que es una apuesta política que construye 

otros referentes visuales y narrativos. Estos nuevos 

caminos nos abren a otras oportunidades y desafíos 

que siguen latentes.

UTAMA Utama Comunidad de lectores hizo un increíble trabajo de recu-

peración de la historia de la revista FeminiFlor, que fue la primera revista 

boliviana escrita y dirigida por mujeres que circuló en el país entre 1921 y 

1923. El 2022 FeminiFlor cumplió 100 años, y las compañeras de Utama, 

querían “responder cómo utilizar el conocimiento de la tradición de las 

escritoras para constituir una escritura propia y así amplificar nuestros 

discursos de transformación y empoderamiento colectivo”.

Propuesta de investigación



La Colectiva Yawar trabajó con mujeres 
jóvenes de las ciudades del El Alto y Sucre 
para brindarles información y sensibili-
zarlas para una mejor gestión menstrual, 
con ellas se construyó kits de artículos 
menstruales alternativos y ecológicos.

proyecto yawar
Propuesta de proyectos



Peripatetics y 
Pankaritas al 
Viento

El documental “Siempre Vivas”, mostró 
a través de la música ancestral un 
homenaje a las víctimas de feminicidio 
y sus familias. Fue selección oficial del 
Cine Radical 2022 y del Festival de 
Cine sobre Derechos Humanos.

Propuesta audiovisual
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DAR TRANSFORMA – EL SENTIDO POLÍTICO DE LA DONACIÓN 

transforma
DAR Mientras más mujeres diversas tomen conciencia y politicen desde sus espacios 

personales, profesionales y laborales vamos a incidir en el poder transformador 
de la donación y de la filantropía.



Desde el Fondo Apthapi se creó el concepto y el espacio de encuen-

tro que llamamos “Otro hilo: Espacio entre mujeres”, como estrategia 

para conformar una comunidad filantrópica de mujeres empresarias 

y en altos cargos de decisión que puedan constituirse en donantes 

del Fondo. En alianza interinstitucional con la Fundación IES, el 2022 

se realizó el primer volumen del Otro hilo en La Paz con la partici-

pación de más de 23 mujeres con quienes se reflexionó sobre el uso 

del tiempo. El 2023 se replicará el Otro hilo en otras ciudades del país 

y se continuará ampliando este círculo de mujeres.

Volumen 1. Uso del tiempo 
Reflexión sobre el uso del tiempo y “darse cuenta” sobre 
cómo, dónde y cuánto tiempo cada una invierte en el 
propio cuidado, cuidado a los otros y trabajo productivo.



EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA FINANCIADORES PROPUESTAS CONJUNTAS

Fenomenal Fund

Fondo Global 
de Mujeres

Equality Fund

Wellspring

Prospera

Novo FundationDonación local

184.431

119.644

4.899

50.000

27.400

75.0001.801

20222022

Liderando desde
el Sur LDS

Global Aliance for
Green and Gender
GAGGA

Alianza Latam/
Wellspring

On The Right 
Track OTRT

59.875

36.922

67.698

9.110

2022Subvenciones

Personal del Fondo

Fortalecimiento 
a Copartes

Acciones de recaudación 
y comunicación

Fortalecimiento
y funcionamiento 

51%

25%

13%

5% 11%

2022

98% de incremento del presupuesto

anual del 2021 al 2022.

130%de incremento de a las

organizaciones subvencionadas.



contacto@fondodemujeresbolivia.org.bo


